
Le concept  
de sécurité culturelle

La sécurité culturelle consiste à créer un espace accueillant où l’on peut être  

soi-même et se sentir bien dans sa peau. Il ne s’agit pas de connaître  

les différentes cultures, mais plutôt de se traiter mutuellement avec respect  

et de manière juste, d’où que l’on vienne.

Imaginez la situation suivante : vous avez un grand groupe d’amis au sein  

duquel chacun est unique, avec ses coutumes, traditions et façons de faire  

les choses. La sécurité culturelle consiste à s’assurer que tous les membres  

du groupe se sentent à l’aise et en sécurité, et qu’ils puissent avoir  

un sentiment d’appartenance. Il s’agit de créer un environnement dans lequel  

personne ne se sent exclu ou jugé en raison de ses origines culturelles.

La sécurité culturelle consiste à valoriser et à considérer les différentes cultures de manière positive.  

Elle va au-delà du simple fait d’éviter le racisme ou la discrimination, et d’être conscient ou sensible aux 

différentes cultures. Il s’agit de valoriser les gens et de créer un environnement où ils peuvent s’exprimer 

librement et contribuer sans crainte, tout en restant authentiques.

Le concept de sécurité 

culturelle en santé mentale 

En santé mentale, le concept de sécurité culturelle implique de remettre en question ses connaissances et 

comportements pour prodiguer des soins qui respectent l’identité culturelle de la personne. L’objectif est de 

garantir un endroit accueillant où chacun.e se sent en sécurité et à l’aise pour parler de ses  sentiments et obtenir 

le type d’aide en accord avec sa culture.

La sécurité culturelle est cruciale dans les soins de santé mentale, car elle permet d’améliorer l’accès aux services 

et de garantir que les interventions soient respectueuses, efficaces et adaptées aux différentes origines des 

individus. Elle contribue à établir un système de santé mentale plus inclusif et plus équitable, qui répond aux 

besoins uniques de chaque personne, quelle que soit son identité culturelle.

La sécurité culturelle consiste à s’assurer que lorsqu’une personne a besoin d’aide en matière de santé mentale, le 

soutien qu’elle reçoit respecte et comprend son histoire. 



Conseils pour les professionnels 

du domaine de la jeunesse

•	 Apprenez à vous connaître et ne jugez pas : il faut prendre le temps de comprendre et d’apprécier le 

caractère unique de chaque personne. 

•	 Laissez de côtés vos idées reçues : n’essayez pas d’imposer des solutions qui pourraient être contraires à 

la culture de la personne. L’objectif est de mettre en place un espace dans lequel la personne peut aborder 

ses problèmes et réfléchir à des solutions en adéquation avec sa culture.

•	 Soyez flexible : si besoin, adaptez un peu les choses pour que tout le monde se sente à l’aise. 

•	 Continuez à apprendre : les cultures sont en constante évolution. C’est pourquoi nous continuons à 

apprendre à nous connaître, à rester curieux.se et à améliorer les choses pour tout le monde.
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